
 

   Circolare n.158- 2025/2026  

A TUTTE LE FAMIGLIE 

                                                                                   ALLE BACHECHE 

                                                                            AL SITO WEB 

 

Oggetto: Comunicazione obbligatoria alle famiglie in relazione alle Azioni di sciopero 
previste per i giorni   12 e 13 gennaio 2026 : INTERE GIORNATE.  

Prevista dall’art. 3, c. 5 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 
dicembre 2020 (G. U. n. 8 del 12 gennaio 2021). 

 
Si comunica che sono pervenute le seguenti comunicazioni: 

Azione proclamata da: CSLE - CONALPE - CONFSAI -FLP 

Personale interessato allo 
sciopero:   Docente  e ATA 

Motivazioni dello sciopero PER: aumento più oneroso e con la reale applicazione di 
esso come standard Europeo; riconoscimento dei buoni 
pasto come già riconosciuti ai dipendenti dcl 
Mim,Direzione Regionali e Usp; estensione del lavoro 
usurante a tutti i lavoratori delle scuole di ogni ordine e 
grado; immediata ispezione in tutte quelle scuole in cui i 
Dirigenti con le loro decisioni illegali e la non 
applicazione del CCNL creano delle grosse difficoltà 
psicofisiche al personale; introduzione della figura del 
Psicologo esterno al interno delle strutture scolastiche 
dedicato al personale che ne richiede la prestazione; 
opposizione dell'attuale età pensionabile e di eventuale 
aumento; richiesta aperture graduatorie educatori e 
immissioni in ruolo; applicazione e scorrimento delle 
graduatorie per gli insegnanti di sostegno; abolire la 
possibilità da parte delle famiglie di confermare 
l'insegnante di sostegno; abolizione uso dell'algoritmo 
per l'attribuzione delle supplenze nelle gps. 
 

 





Saranno comunque garantiti i seguenti servizi, considerati prestazioni essenziali: 

●​ attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami 
finali nonché degli esami di idoneità; 

●​ adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il 
periodo di tempo strettamente necessario in base alla organizzazione della scuola, ivi 
compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti. 

 

Si informa inoltre che, sulla base delle comunicazioni rese dal personale scolastico ai sensi 
del comma 4 e della lettera a, del comma 5 dell’art. 3 dell’Accordo di cui all’oggetto, avendo 
ricevuto comunicazione di: 

●​ NON ADESIONE ALLO SCIOPERO da parte del 81,80% DEL PERSONALE; 

●​ ADESIONE CERTA ALLO SCIOPERO da parte dello 0,00 % DEL PERSONALE; 

●​ NON AVERE ANCORA MATURATO NESSUNA DECISIONE IN MERITO da parte     

                del 18,20% DEL PERSONALE,  

per i giorni  del  12  e 13 gennaio  2026  si prevede l’erogazione dei seguenti servizi: 

●​ RICEVIMENTO AL PUBBLICO in tutti gli uffici del plesso “Brandi”, secondo la 
​ vigente organizzazione e normativa. 

●​ REGOLARE ATTIVITÀ DIDATTICA IN QUASI TUTTI I PLESSI ED IN QUASI    
               TUTTE LE  CLASSI. 
 

Per quanto sopra esposto, nelle  giornate del  12  e 13 gennaio 2026  OGNI 

GENITORE/TUTORE, PRIMA DI LASCIARE LA/IL PROPRIA/O FIGLIA/O A SCUOLA DOVRÀ 

ACCERTARSI DELL’EFFETTIVO FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO in quanto potrebbero 

esserci adesioni allo sciopero da parte di personale che NON POTRÀ ESSERE SOSTITUITO. 

 

Confidando nella collaborazione di tutti, si inviano cordiali saluti. 

 

 
    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                        Sabrina Rita Bagnulo 
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