
Albo on-line
Amministrazione Trasparente

Al Sito WEB
ATTI SCUOLA

Oggetto Avviso pubblico per la selezione di Esperto Formatore Esterno - Progetto PNRR –
DM 222/2022 “Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali” – Linea di
investimento 2.1 – “Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale
del personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR -
TITOLO PROGETTO: “Animatore digitale: formazione del personale interno” -
Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-7599
CUP: H94D22002470006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
             di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO la Legge n. 59/1997, Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
             regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
             semplificazione amministrativa”;
VISTO il DPR n. 275/99, Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
              Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il D.lgs. n. 165/2001, Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
              della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il D.I. n. 129/18, Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
             amministrativo- contabile delle Istituzioni Scolastiche”;
VISTO l'articolo 2 del Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222 che

prevede il finanziamento di azioni di coinvolgimento degli Animatori Digitali
nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4
Componente 1 - del PNRR;

VISTO la nota del Ministero dell’Istruzione, prot. n. 91698 del 31/10/2022, avente ad





oggetto Progetti in essere del PNRR. Articolo 1, comma 512, della Legge n.
178/2020. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 –
Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR.
Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni
scolastici 2022-2023 e 2023-2024;

VISTO il Progetto presentato dall’Istituto in data 11/11/2022, codice progetto M4C1I2.1-
2022-941-P-7599 – CUP: H94D22002470006;

VISTO la Nota n. 24917 del 27/02/2023 di formale autorizzazione del progetto;
VISTO il Decreto di assunzione a bilancio prot. n. 6552 del 12/05/2023;
PRESO ATTO della necessità di individuare n. 1 Esperto Formatore per la realizzazione dei

dei percorsi formativi previsti dal progetto in oggetto;
CONSIDERATO che l’Avviso di selezione destinato al personale docente interno

dell’istituto, prot. n. 5707 del 30/03/2024, è andato deserto,

EMANA

il presente Avviso pubblico per la selezione di Esperto Formatore Esterno per la realizzazione
dei percorsi formativi previsti dal Progetto in essere del PNRR per gli anni 2022/2023 e 2023/2024.
Articolo 1, comma 512, Legge n. 178/2020 - DM n. 222/2022, articolo 2 - “Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla
Missione 4-Componente 1 - del PNRR - TITOLO: “Animatore digitale: formazione del personale
interno” - Codice Progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-7599 - CUP: H94D22002470006

Articolo 1 – Finalità della selezione e dell’intervento formativo
Il presente avviso è finalizzato alla selezione pubblica mediante procedura comparativa dei titoli e
delle specifiche esperienze professionali di Esperti Formatori per il conferimento dell'incarico per
prestazione d'opera professionale non continuativa e non subordinata, ex art. 2222 c.c.
L’Esperto Formatore dovrà impegnarsi a realizzare percorsi formativi sulla transizione digitale,
erogati in modalità on-line, in presenza e/o mista, destinati ai Docenti, al personale ATA, al
Direttore dei servizi generali e amministrativi, al Dirigente Scolastico.

Articolo 2 – Argomenti della formazione



● Presentazione del frame-work DigCompEdu (2 ore – Docenti, Personale ATA, DSGA, DS):
lettura del quadro di riferimento europeo per le competenze digitali - analisi delle aree di
competenza e dei livelli di padronanza.
● Sviluppo delle competenze nell’utilizzo dei dispositivi tecnologici di cui la scuola si è dotata
grazie alla realizzazione di progetti finanziati attraverso i fondi PNRR (8 ore – Docenti, Personale
ATA, DSGA, DS).
● Digitalizzazione dell’amministrazione (10 ore - Personale ATA, DSGA, DS).
● Ambienti di apprendimento reali e virtuali, spazi educativi (10 ore – Docenti): utilizzo di
strumenti didattici innovativi digitali e interazione con il monitor touch - esempi di utilizzo
metodologico del monitor touch, dalla classe capovolta al potenziamento dell'inclusione e della
valutazione.
● Approccio laboratoriale (10 ore – Docenti): utilizzo delle nuove tecnologie per contrastare la
dispersione scolastica - approccio laboratoriale per una didattica orientativa.

Articolo 3 – Compiti richiesti e oneri a carico dell’Esperto
L’Esperto Formatore dovrà: 
● individuare le aree tematiche in cui suddividere il percorso e sviluppare le stesse;
● rimodulare il percorso formativo a seconda delle aspettative;
● definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di monitoraggio del
raggiungimento degli stessi;
● comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale
tempestiva rimodulazione del calendario;
● condividere con il Dirigente Scolastico eventuali problematiche nello svolgimento delle
attività e i risultati raggiunti;
● controllare l’avanzamento dei percorsi;
● redigere Relazione Finale individuale contenente obiettivi, strategie, metodologie e
strumenti utilizzati.

Articolo 4 - Durata dell’incarico e compenso
Le attività si svolgeranno presso la sede dell’Istituto Comprensivo “Carovigno” e dovranno
concludersi entro il mese di giugno 2024.
La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane
nella disponibilità dell’Amministrazione e dovrà essere accettata incondizionatamente dagli
interessati.
Il compenso orario è di € 50,00 omnicomprensivo, per un massimo di n. 40 ore totali.
Il corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate e l’Istituzione Scolastica si riserva di
rescindere il contratto qualora gli interventi effettuati non corrispondano agli obiettivi formativi
previsti dal progetto.
L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero
fino al 31/08/2024.



Articolo 5 - Requisiti di partecipazione
In fase di selezione, sarà data priorità assoluta a:
• titolo di studio (Laurea, Specializzazioni, Master, Corsi di Perfezionamento etc.) coerente con le
attività formative da erogare;
• esperienze professionali pregresse in qualità di Formatore, coerenti con le attività da erogare.

I requisiti necessari per l’accesso alla presente selezione sono i seguenti:

a) avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

b) avere il godimento dei diritti civili e politici;

c) non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

d) possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

e) non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

f) non essere sottoposto/a a procedimenti penali;

g) non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

h) non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

i) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal D.lgs. n.
39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

l) non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

m) essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la
previsione del requisito dipende dalla specificità dell’incarico e dalla conseguente
esigenza di ricorrere a soggetti esterni, come indicato nell’art. 7, comma 6, del D.lgs. n.
165/2001];

e devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento
dell’incarico.
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione.
Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni



rese. Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del DPR
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implicano responsabilità civile e sanzioni penali,
oltre a costituire causa di esclusione anche dopo la stipula del contratto; questo potrà essere risolto
di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

Articolo 6 - Modalità di partecipazione e termini di scadenza

La domanda di partecipazione alla selezione (Allegato 1), redatta in carta semplice indirizzata al
Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Carovigno” – via G. Carducci n. 1 – 72012
Carovigno, unitamente ad Allegato 2, debitamente compilata e firmata, dovrà pervenire entro le ore
12:00 del giorno 03 maggio 2024 tramite una delle seguenti modalità:
- raccomandata A/R
- consegna a mano all’Ufficio Protocollo
- PEC all’indirizzo bric818003@pec.istruzione.it
Il plico consegnato a mano o spedito tramite raccomandata A/R, contenente la documentazione,
dovrà essere, a pena di non ammissione, adeguatamente chiuso in modo da garantire l’integrità.
All’esterno del plico dovrà essere apposta, a pena di non ammissione, sul frontespizio esterno,
l’indicazione del mittente e la seguente dicitura: “Avviso pubblico per la selezione di Esperto
Formatore Esterno – Progetto PNRR Animatori Digitali - DM 222/2022”; tale dicitura dovrà
essere indicata anche nell’oggetto dell’eventuale e-mail inviata via PEC.
• Il recapito tempestivo del plico rimane ad esclusivo rischio dei mittenti. Non saranno pertanto
presi in considerazione i plichi pervenuti a destinazione in tempo non utile. Ciò vale anche per i
plichi inviati a mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento, a nulla valendo la data di
spedizione risultante dal timbro postale dell’agenzia accettante a partenza.
• L’Istituto non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o
comunque imputabili a fatti terzi, o caso fortuito o di forza maggiore.

Articolo 7 - Criteri e modalità di valutazione candidature
La valutazione delle domande sarà effettuata da apposita Commissione, nominata dal Dirigente
Scolastico, che valuterà i titoli presentati e l’esperienza lavorativa dichiarata, sulla base dei criteri
contenuti nell’Allegato 2 al presente Avviso.
La Commissione, valutate le istanze pervenute, provvederà a formulare la graduatoria che verrà
pubblicata in pari data.
Il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di
un’unica istanza. La graduatoria sarà pubblicata all’Albo on-line di questo Istituto e tale
pubblicazione avrà valore di notifica. Esaminati gli eventuali ricorsi, sarà pubblicata, all’Albo e sul
sito web dell’Istituto, la relativa graduatoria definitiva dalla quale si attinge immediatamente per la
stipula del contratto. In caso di rinuncia degli aventi diritto a svolgere l’incarico, per giustificati
motivi, si procederà allo scorrimento della graduatoria
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Per quanto dichiarato con autocertificazione dai candidati, l’Istituto si riserva di procedere ai relativi
controlli.

Articolo 8 – Graduatoria e impugnazione
Il Dirigente Scolastico, al termine delle attività di valutazione delle candidature, provvederà alla
pubblicazione della graduatoria provvisoria sul sito istituzionale dell’istituto - sezione Albo on-line.
Trascorsi n. 3 giorni dalla data di pubblicazione, senza che siano pervenuti reclami, il Dirigente
Scolastico, con apposito decreto, pubblicherà la graduatoria definitiva. Avverso la stessa si potrà
proporre impugnativa davanti al TAR o al Presidente della Repubblica, nei termini rispettivamente
di 60 o 120 giorni.

Articolo 9 – Risoluzione del contratto
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione
formale:
- la non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione all’Avviso;
- la violazione degli obblighi contrattuali;
- la frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali;
- la soppressione dell’azione formativa per assenza del numero di corsisti previsto.
L’Istituto Comprensivo Carovigno prevede con il presente Avviso l’adozione della clausola
risolutiva espressa secondo cui lo stesso può recedere dallo stesso Avviso in tutto o in parte con il
mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

Articolo 10 - Motivi di esclusione
Sono motivi di esclusione:
- trasmissione della domanda oltre i termini previsti dal bando;
- trasmissione della domanda in forma diverse da quelle previste;
- assenza di regolarità e completezza delle dichiarazioni previste dal presente Avviso;
- mancanza delle condizioni contenute nell’art. 5 del presente Avviso;
- ogni altro motivo individuato e verbalizzato dalla commissione.

Articolo 11 - Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dall’Esperto saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura selettiva ed in conformità al Regolamento Europeo n.
679/2016 (GDPR).
L’Esperto dovrà autorizzare l’Istituzione scolastica al trattamento dei dati personali e potrà, in
qualità di interessato, esercitare i diritti sanciti dagli artt. dal n.15 al n.21 del GDPR, contattando il
Titolare tramite l’indirizzo: bric818003@istruzione.it

Articolo 12 - Responsabile unico del procedimento
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Ai sensi dell’art. 5 della L. 241/1990 Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente
Scolastico pro tempore Prof.ssa Sabrina Rita Bagnulo.

Articolo 13 – Pubblicità

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo on-line sul sito di questa istituzione scolastica all’indirizzo:
www.iccarovigno.edu.it

Allegati:
Allegato 1 – Domanda di partecipazione
Allegato 2 – Griglia valutazione dei titoli

Carovigno, 18 aprile 2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Sabrina Rita Bagnulo

http://www.iccarovigno.edu.it
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